
令和６年度 公益財団法人丸亀市福祉事業団丸亀市民会館開館準備室 
企画制作、広報担当職員募集要項 

 
 丸亀市では、現在、新しい公共劇場である丸亀市民会館を建設しています。新しい公共劇

場の構想から約７年、地方都市における文化芸術政策の意義や、文化芸術が地域や社会に何

ができるかを考え続け現在に至ります。 
 検討の結果をまとめた基本構想（設置理念）と管理運営計画（基本的な方針）は必ずお読

みください。 
 公益財団法人丸亀市福祉事業団は、丸亀市民会館の指定管理を受け、令和８年９月の開館

に向けて、地方から新しい公共劇場のカタチを創造することにチャレンジします。 
今回は、私たちと一緒に、劇場の専門職として働く方を一部募集します。 
今後も開館までに何度か職員を募集する予定にしていますので、今回ご都合が合わなか

った方も引き続きご検討ください。 
 
１. 募集団体：公益財団法人丸亀市福祉事業団（丸亀市民会館開館準備室）  
２. 雇用形態：業務指定職（契約常勤職員）※無期常勤職員への転換制度あり 
３. 募集業務：事業企画制作、広報 
４. 業務内容：公益財団法人丸亀市福祉事業団（以下「事業団」という。）が管理運営する丸

亀市民会館（令和 8 年９月開館予定）の事業企画制作、広報、開館準備、及び事業団に

関する以下の業務 
ア．丸亀市民会館の開館準備業務 
イ．劇場における公演事業、アウトリーチ事業、ワークショップ事業、研修事業等 
ウ．主催する事業や劇場のブランディングを目的とした広報業務 
エ．施設利用（貸館）に関する業務 
オ．その他、事業団に関する業務 

５. 勤務地：公益財団法人丸亀市福祉事業団丸亀市民会館開館準備室（丸亀市大手町二丁目

１番２０号） 
令和７年４月に事務所移動予定（場所未定：丸亀市大手町周辺の予定） 

６. 採用予定人数：各若干名 
７. 採用予定時期：令和 7 年４月以降（希望者は令和 7 年２月以降） 
８. 応募資格：原則として令和７年４月１日から勤務可能で、次の必須要件を満たし、欠格

事項に該当しない方 
（必須要件） 
ア. 民間企業、財団法人、行政等が管理・運営する劇場音楽堂等において、事業企画制

作、広報のいずれかの業務経験を 3 年以上有すること 
イ. Excel、Word、PowerPoint 等の PCスキルを有すること 



ウ. 普通自動車免許を有すること（取得予定の場合も可） 
エ. 高等学校を卒業した者、もしくは同等の資格があると認められる方 
オ. 職務を遂行する熱意を有し、コミュニケーション能力及び協調性があり、周囲と協

力しながら新しい事柄に積極的に取り組む意欲を持つ方 
カ. 丸亀市が定める基本構想に共感し、業務において地域住民とのコミュニケーション

を図り、文化芸術を通じて地域課題に向き合うことをイメージできる方 
キ. 音楽、演劇、ダンス等、あらゆる文化芸術の分野に興味の持てる方 
（欠格事項） 
ア.禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの者 
イ.日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 
 
９. 勤務条件 
給与：職歴等に応じて決定 

最終学歴 
劇場音楽堂等での 

勤務経験年数 
参考給与（月額） 

４年制大学卒業 

５年 ２１６，７００円 

１０年 ２４２，６００円 

１５年 ２６３，６００円 

高校卒業 

５年 １８６，０００円 

１０年 ２１６，７００円 

１５年 ２４２，６００円 

諸手当等：（参考給与とは別途）通勤手当、時間外勤務手当、賞与、家賃補助（上限２７千

円）あり 

勤務時間：８時３０分-１７時１５分まで/ 土・日・祝日勤務あり / 業務の状況に応じて時

間外勤務あり/ 

休  日：４週８休の他、祝日相当数の休日  

有休休暇：６ヶ月勤務した場合１０日、（勤務年数に応じて最大２０日）１年に限り繰越可 
雇用期間：令和７年４月１日から令和８年３月３１日 

（希望者は令和７年２月１日から雇用可） 

※ただし、採用された日から６か月間は条件付き採用期間とする 

１０. 選考の流れ 

第 1次選考：書類審査 

第 2次選考：個別面接 

面接予定日：令和７年１月１７日（金） 



面接会場：丸亀市生涯学習センター（詳細は申込者に通知） 

合否の通知：令和７年１月２４日（金）頃に、本人宛書文書にて通知 

※なお、選考結果についての電話等による問い合わせには一切応じられません。 

１１. 受験手続 

提出書類 

① 次の書類（①～⑤）を封筒[Ａ４判用紙（２１０ ㎜×２９７ ㎜）の入るもの]に入れ、 

「職員採用選考申込」と朱書きし、末尾に記載の問い合わせ・応募先まで簡易書留郵便

で郵送してください。封筒の裏面には住所及び氏名を明記してください。 

② 履歴書（ＪＩＳ企画のものに３か月以内に撮影した写真添付）1 通 

③ 職務経歴書（様式自由） 

④ 過去に企画・制作した、または携わった事業、広報の企画や実績などがわかる資料（様

式自由）※実績がない場合は提出不要 

⑤ 作文 

・テーマ「志望動機及び、丸亀市「（仮称）みんなの劇場整備 基本構想」、「丸亀市（仮

称）みんなの劇場管理運営計画」のもとにおいての当劇場の事業や運営に、自分がどの

ように貢献できると思うか」 

・Ａ４判縦に横書きとしてください。 

・１，０００字～１，５００字程度とし、字数が分かるようにしてください。 

 

※丸亀市「（仮称）みんなの劇場整備 基本構想」、「丸亀市（仮称）みんなの劇場管理運

営計画」の詳細は以下をご覧ください。 

10814.pdf (marugame.lg.jp) 
16382.pdf(marugame.lg.jp) 
※詳細は当事業団ホームページの採用情報をご覧ください。 

https://www.mcf1976.org/ 

※申込時において海外在住の方は、事前にメールにて申込方法をご相談ください。 

 
応募締め切り：令和７年１月１４日（火） １７時必着 
 
その他  
・合格者の応募書類の返却はいたしませんので、予めご了承ください。 
・応募の際にお預かりした個人情報は個人情報保護法に基づき適正に管理し、採用選考及

び採用に関する事務以外の目的への利用は行いません。ただし、採用者の個人情報は人

事情報 として使用します。本選考に必要な範囲内のみの利用となります。 
・直接持参による申込は受け付けておりません。 
・応募資格及び記載事項等に虚偽があった場合は、合格を取り消します。 

https://www.city.marugame.lg.jp/uploaded/attachment/10814.pdf
https://www.city.marugame.lg.jp/uploaded/attachment/16382.pdf
https://www.mcf1976.org/


応募・問い合わせ 
〒763－0034 

住所：香川県丸亀市大手町二丁目 1番 20号 丸亀市生涯学習センター2階 

電話番号：0877－85－8971 

担当者名：公益財団法人丸亀市福祉事業団 
文化事業部市民会館開館準備室 松岡 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 


