
　　和光市民文化センター（サンアゼリア）では、

　和光市の文化芸術の振興拠点として、様々な舞台・音楽芸術の公演が行われています。 

　20～60代の幅広い年代のスタッフが活躍しています。

　ぜひ、わたしたちと⼀緒に働いてみませんか？

＜　採用人数　＞ １名

＜　契約期間　＞ 採用日～令和８年３月３１日まで

※入社日応相談

　※更新の有無

※

◆過去３年で３名登用実績あり

＜　勤務場所　＞ 和光市民文化センター（サンアゼリア）

　 ※契約期間中の変更は、原則ありません。

＜　業務内容　＞ 施設受付・管理業務　

　　（概　要）

※契約期間中の変更は、原則ありません。

＜　採用条件　＞ 高校卒業以上

パソコン操作（エクセル、ワード、パワーポイント、日本語入力）が可能な方

自動車の運転ができる方（AT限定可・ペーパードライバーではない）

※公共施設（音楽ホール）での勤務経験がある方は歓迎します。

＜　勤務時間　＞ 原則週５日以内、８：３０～２２：００の間で、１日７時間４５分の交替勤務

土日祝日の勤務あり

（例）①8：30～17：15（休憩1時間）

　　　②13：15～22：00（休憩1時間）

和光市民文化センターサンアゼリアにおける管理、運営に関する窓口業務、

及び文化芸術事業（主催・共催等）のイベントサービス業務

公益財団法人和光市文化振興公社　有期雇用職員　募集要項

更新する場合があります。（1年度ごと、更新回数の上限なし）

更新する場合は、契約期間満了時の業務量、従事している業務の進捗状況、

勤務成績、勤務態度、業務遂行能力、経営状況等を考慮のうえ判断します。

良好な成績で勤務した場合に限り 、正職員へ登用する場合があります。（長期勤

続によるキャリア形成）
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＜　休日・休暇　＞ 年末年始、その他勤務シフトによる（原則４週８日）

年次有給休暇　他

＜　給与等　＞ １　給　料　

　①　大学卒　２１５，７６０円　程度

　②　短大卒　１９８，２４４円　程度

　③　高校卒　１８８，０３６円　程度

　※地域手当を含む、規定により経験加算あり

２　諸手当　

　時間外勤務手当、期末手当及び勤勉手当（年2回、いわゆる賞与）

　通勤手当、住居手当【該当者に支給】

＜　社会保険　＞ 健康保険、厚生年金保険、労災、雇用保険

＜　選考方法　＞ 書類選考、面接

※選考結果は、郵送、電話、メールで連絡しますので、

＜　応募方法　＞ 以下を提出してください。

①履歴書（Ａ４サイズ、写真貼付、様式自由）

②職務経歴書（Ａ４サイズ、様式自由）

③ハローワーク経由の場合は、紹介状も提出

※書類は郵送可、返却不可

※②、③は該当者のみ提出してください。

履歴書送付先 351-0106　埼玉県和光市広沢1-5

公益財団法人和光市文化振興公社　採用担当

※採用状況により、募集を締め切る場合があります。
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