
 

 公益財団法人富山県文化振興財団 職員採用試験受験案内 

令和６年８月 

１ 採用予定人員及び職務内容 

採用予定人員 職 務 内 容 

３名程度 
公立文化ホールの舞台運営・施設利用受付・イベント企画・ 

経理事務など 

２ 採用時期 

  令和７年４月１日 

３ 受験資格 

 (1) 平成６年４月２日以降に生まれた者で学校教育法に基づく大学（短期大学を含む。）

又は専門学校卒業者（令和７年３月卒業見込みの者を含む。） 

(2) 次のいずれかに該当する者は受験できません。 

ア 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの者 

イ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

ウ 平成11年改正前の民法の規定による準禁治産の宣言を受けている者（心神耗弱を

原因とするもの以外） 

４ 試験・合格発表 

 (1) 試験の日程等 

区 分 日  時 会  場 内  容 

第一次試験 

10月20日（日） 

受    付 ８:30～８:45 

①教養試験 ９:00～10:00 

②適性検査 10:15～10:45 

③作文試験 11:00～12:05 

富山県民会館 

富山市新総曲輪 
４-18 

①一般的な知識及び知
能について択一式に
よる筆記試験 

②業務遂行に必要な適
性についての検査 

③出題されたテーマに
ついて記述 

第二次試験 

11月下旬（予定） 

日時は､第一次試験当日に
発表します。 

富山県民会館 

富山市新総曲輪 
４-18 

集団討論 

個別面接 

  ※緊急のお知らせがある場合は、ホームページに掲載しますので、随時ご確認いただく

ようお願いします。（ https://www.bunka-toyama.jp/ ） 

 

 

 
 



 

(2) 合格発表（予定） 

  ア 第一次試験合否 

    令和６年10月30日（水）頃に合否にかかわらず受験者に書面で通知します。 

  イ 終合否 

    令和６年12月上旬（予定）に第二次試験受験者に書面で通知します。 

  ウ 補欠合格 

    終合格者から採用辞退者が出た場合などに採用する補欠合格者について、合否通

知と同時に通知します。 

 (3) その他 

   第一次試験合格者には、第二次試験までの間に、 終学歴に係る卒業（見込み）証

明書及び成績証明書を提出していただきます。 

５ 給与、雇用条件 

 (1) 給与は、公益財団法人富山県文化振興財団事務局職員給与規程に基づき支給します。 

 (2) 初任給（令和６年７月現在） 

大学新卒者 月額 196,200円 

短大新卒者 月額 179,100円 

※初任給は、採用前の経歴に応じて一定の基準により加算されることがあります。 

 (3) 諸手当 

   期末・勤勉手当、扶養手当、住居手当、通勤手当等をそれぞれの条件に応じて支給

します。 

(4)  社会保険等 

   健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労働者災害補償保険に加入します。 

(5) 試用期間 

   採用の日から６か月間は試用期間となります。 

６ 受験申込手続 

 (1) 申込先及び問合せ先 

    公益財団法人富山県文化振興財団 経営管理課 

    〒930-0006 富山市新総曲輪４番18号 富山県民会館４階  TEL:076－432－3112 

 (2) 申込方法 

 次の書類を同封し、封筒に「職員採用試験申込書在中」と朱書きし、受付期間内に(1)

の申込先に提出してください。 

所定の申込書様式は、ホームページからダウンロードできます。 

（ https://www.bunka-toyama.jp/recruit/recruit.html ） 

ア 職員採用試験申込書（所定様式）                            １通 

イ 官製はがき（受験票として返送しますので、送付先を記載のこと） １枚 

[注]提出書類には、いわゆる“消せるボールペン”は使用しないでください。 



 

 (3) 受付期間 

 令和６年９月12日（木）から９月27日（金）まで（土曜日、日曜日及び祝日を除く。

受付時間は、午前８時30分から午後５時15分まで） 

 なお、郵送による申し込みの場合は、必ず書留又は簡易書留郵便とし、受付期間内必

着のものに限ります。 

 (4) その他  

  受験申込手続き後、10月４日（金）までに受験票が到着しない場合は、必ず、(1)の

問合せ先にお問い合わせください。 

７ 職務内容等の詳細 

  〔業 務 内 容〕  公立文化ホールの舞台運営（舞台設営､音響･照明設備機器等操作※）､

施設利用受付、イベント企画、経理事務など。 

※受験申込に当たり舞台に関する資格･専門知識は不要です｡ 

  〔勤務形態〕 １日 ７時間45分勤務 

8:30～17:15、10:30～19:15、13:30～22:15（シフト交替勤務制） 

週５日勤務／週休２日・祝日相当休（業務の性質上、土・日・祝日は、

原則、勤務となります。）、年末年始休 

  〔勤務先・勤務地〕 職員として採用された場合は、当財団が管理運営する公立文化ホール

施設が勤務先となる予定です。（下記①～⑤） 

公立文化ホールの業務を経験した後、当財団が管理運営する文化施設

（下記⑥～⑩）での業務に従事する場合があります。なお、美術館等

（下記⑦～⑩）における展覧会の企画立案は当財団の業務ではありま

せん。 

① 富山県民会館（富山市） 

② 富山県教育文化会館（富山市） 

③ 富山県高岡文化ホール（高岡市） 

④ 富山県民小劇場（富山市） 

⑤ 新川文化ホール（魚津市） 

⑥ 利賀芸術公園（南砺市） 

⑦ 富山県立山博物館（立山町） 

⑧ 富山県美術館（富山市） 

⑨ 富山県水墨美術館（富山市） 

⑩ 高志の国文学館（富山市） 

採用情報ページ    

     


